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1
Bu dersin kapsamina giren bazi konularda,
ders kitabinizin basima hazirlanmasindan
sonra degigiklik yapilmig olabilir. Bununia
birlikte, testteki sorulan, ders kitabnzda
verilen bilgilere gdre cevaplayiniz. Bir
sorunun cevabi sonraki diizenlemelerle
deJismis olsa bile, kitaptaki bilgiye gore

4. 1865 yilinda gikarilan Maadin Nizamnamesi
ile asagidakilerden hangisi amaglanmistir?

A) Ulkedeki tim isgilerin galisma kosullaninin
iyilestiriimesi

B) Maden igletmelerinde galisan iscierin is
iligkileri ve yagaminda korunmasi

C) Esnaf ve Sanatkarlann sosyal glvenceye

= ; iniz kavusturulmasi
\dogru olan cevabi igaretleyiniz D) Sanayilesmede hizh  bir  ilefemenin
saglanmasi
1. Sanayi Devrimi'nin yasanildigi ddénemde, E) lscilerin isverenlere karsi kerunmasi
fabrikalardaki galisma kosullarinin

agirlagmasinin temel sebebi nedir?

A) Emegin kit olmasi
B)

C) Uretimin simidi bir zaman  diliminde 5. Asagidakilerden hangisi ls ve Sosyal

: : Giivenlik Hukuku ile ilgili hukiimlerin yer
apllabilmesi
D) %/Jrgtimin kas glicline dayanmasi aldigin genel nitelikli kanunlardan biri

E) Fabrika sahiplerini bu konuda engelleyen degildir?

herhangi bir hukuki dizenl in ol
SR DI TR SUEamsmein Sim=mas] A) Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu

B) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Kanunu

C) Tirk Medeni Kanunu

D) Umumi Hifzissihha Kanunu

E) Borglar Kanunu

2. Asagidakilerden hangisi toplu is hukukunun
konulari arasinda yer alir?

A) Sendka yeliginden dogan hak ve 6. Asagidakilerden hangisi Is Kanunu'nun
yikamlalikler kigiler yoniinden uygulama alani iginde yer
ahr?

B) Bireysel birig iligkisinin kurulmasi

C) Bireysel is iligkisinin son bulmasi ve
sonuglar

D) Calisma yasaminin denetlenmesi

E) Bireyselig iligkisinin dlizenlenmesi

A) Ev hizmetlerinde galisan hizmetgi

B) Eli'den az is¢i galistiran, tanm iglerinin
yapildigl isyerinde galigan bir tarim iggisi

C) Profesyonel bir futbolcu

D) Kendi blrosunda serbest olarak galisan bir
avukat

E) Denizlerde galisan su Urlnleri Ureticisi

3. Asa@dakilerden hangisi, is Hukuku alaminda

diinya'da atilan ilk adim olarak kabul edilir? 7. 4857 sayih ls Kanunu'nda isyeri g

yonetmelikleri ile ilgili hikkiimlere neden yer
A) 1802 yilinda Iingiltere'de dokuma sanayinde verilmemistir?

galisan gocuk iggilere yonelik kanun : o R . .
B) 1824 yilinda ingiltere'de koalisyon A) lsyeri ic yonetmelikleri ile duizenlenen
yasaginin kaldirlmas konulann toplu is sozlesmeleri iginde yer

C) 1871 wyilinda Ingitere'de  Sendikalar almaya baglamasi
Kanunt B) lIsci sendikalaninin buna kargi gikmasi

D) 1884 yilinda Fransa'da sendikalara yénelik C) lIsveren sendikalaninin buna karsi gikmasi
dtizenlemeler D) lIgverenlerin  kendilerini  bu  hikimlerle

E) 1890 wyilinda Almanya'da ik isveren baglamakistememgleri ;
saridikalarinim kurlas E) Calisma kosulu haline gelmis olmalari
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8. Bir igyerinin kapanmasi halinde igveren,
durumu hangi makama ve ne kadar zaman
igerisinde bildirmekle yuktimliidir?

A) Caligma ve Sosyal Glvenlik Bakanligina ve
en geg iki ay iginde

B) Valilige ve en geg bir buguk ay iginde

C) Calisma ve Sosyal Glvenlk Bakanlg
Bolge Miduruglne ve en geg bir ay iginde

D) Turkiye is Kurumu Midirigline ve en geg
Ug ay iginde

E) il Genel Meclisine ve en geg iki ay iginde

9. Cagn uzerine  galigmaya dayali is
sozlegmelerinde, taraflarin hafta, ay ve yil
gibi bir zaman dilimi igerisinde igginin ne
kadar siireyle caligsacagini
kararlagtirmadiklan takdirde, igginin haftalik
galisma siiresi kag¢ saat kararlagtirilmig
kabul edilir?

A) 5
B) 10
C) 15
D) 20
E) 25
10. Gegici ig iligkisi en ¢ok kag defa
yenilenebilir?
A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

11. Asagidakilerden
so6zlegmesinden

degildir?

hangisi
dogan

igginin ig
borglarindan biri

A) Disiplin borcu

B) Sadakat borcu

C) Ozenle calisma borcu
D) Esit davranma borcu
E) Bizzat galigma borcu

A

A

12. is soézlesmesinin hilkiimsizligiine neden
olan asadidaki durumlarin  hangisinde,
taraflar sozlegmeyi siirdiirmek isteseler bile
ig s6zlegmesi hiikiimsiz olur?

A) Gabin

B) Hile

C) Mutlak butlan
D) ikrah

E) Hata

13. Aylik fdicreti 1 000 TL olan bir igginin,
odeyemedigi borcu nedeniyle licretinin en
cok kag TL'si haczedilebilir?

A) 250
B) 500
C) 600
D) 750
E) Tamami haczedilebilir.

14. Giinliikk iicreti 20 TL olan igginin icretinden
bir ayda yapilabilecek licret kesme cezasi en
cok kag TL dir?

A) 10
B) 20
C) 30
D) 40
E) Ust sinir bulunmamaktadir.

15. Bir soba fabrikasinda galigan igginin, presle
bastigi her kapak basina 1 TL almasi halinde
hangi licret sistemi uygulanmaktadir?

A) Komisyon Ucret

) Goturi Ucret

) Yizde usull Gcret

) Akort cret

) Primli Geret

moQOm

16. Isginin iicreti miicbir bir neden disinda kag

gin iginde o6denmezse, iggi, ig gorme
borcunu yerine getirmekten kaginabilir?

A) 10

B) 15

C) 20

D) 30

E) 45
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17.

18.

19.

20.

Giinde 9 saat galigilan bir igyerinde bu
galismadan sonra en c¢ok kag¢ saat telafi
galigmasi yapilabilir?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) Telafi galigmasi yapilamaz.

isyerinde, 2 yildir calismakta olan 55
yasindaki igginin yillik Ucretli izin siiresi en
az kag guindir?

A) 14
B) 18
C) 20
D) 24
E) 30

isyerinde, haftallk calisma slresi 45 saat ve
isginin gunlik Gcreti 20 TL dir.

isyerinde meydana gelen hemen giderilmesi
gereken bir ariza nedeniyle haftalik galigma
siresine ilave 1 saat galisan iggiye bu
galigmasi igin kag TL iicret 6denecektir?

A) 20
B) 25
C) 30
D) 35
E) 40

isgiler gece déneminde en c¢ok kag saat
calistirilabilirler?

A) 5
B) 55
C) 6
D) 6,5
E) 7,5

21.

22,

23.

24,

A

is Kanunu'nun uygulama alanina giren
igverenler isyerlerinde en az ne kadar is¢i
caligtirdiklarinda, oziirlii ve eski hikiimli
calistirmakla yiikimli olurlar?

A) Otuz veya daha fazla
B) Kirk veya daha fazla
C) Eliveya daha fazla

D) Altmig veya daha fazla
E) Yiz veya daha fazla

Kadinlar galisma yagsamina isgi statiisii ile ilk
kez hangi tarihsel olayin kendine dzgi
kosullan altinda girmiglerdir?

A) Ronesans ve Reform

B) Sanayi Devrimi

C) Fransiz Devrimi

D) | Dinya Savasl

E) 1929 Ekonomik Bunalimi

is Kanununa goére gocuk ve geng isgilere
verilecek yillik ticretli izin siiresi, kag giinden
az olamaz?

A) 14
B) 15
c) 16
D) 18
E) 20

is Kanununda gocuk isgilerin egitim
dénemlerindeki ¢aligma siirelerinin egitim
saatleri disinda, en ¢cok ne kadar olacag
hikkme baglanmigtir?

A) Gilinde iki ve haftada sekiz saat
B) Glnde iki ve haftada on saat

C) Gunde iki ve haftada oniki saat
D) Gunde Ug ve haftada onbeg saat
E) Glnde dort ve haftada yirmi saat
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25,

26.

27.

28.

is sbézlesmesinin yapilmasinda taraflardan
birinin fiill ehliyetine sahip olmamasinin
hukuki sonucu agagidakilerden hangisidir?

A) Mutlak butlanla batil
B) Yokluk

C) Nisbi butlanla batil
D) iptal edilebilifik

E) Muvazaa

Isgi, 20 iscinin calistigi bir isyerinde 1 yildir
galismaktadir. isginin, isverenini kendini sigortall
yapmadigl gerekgesi ile Sosyal Gulvenlik
Kurumuna sikayet etmesinin ardindan iggi sureli
fesihle igten gikarnlmistir.

isverenin yaptifn fesih nasil bir fesihtir?

A) Kotlniyetli fesih

B) Usulsliz sureli fesih
C) GCegersiz fesih

D) Derhal fesih

E) Haklh fesih

isgi, isyerinde 5 yildir galismaktadir, Gunlik
Ucreti 30 TL dir. isveren, isginin is sdzlesmesini
ahlak ve iyiniyete uymayan hallere dayanarak
derhal fesihle sona erdirmistir.

isci, kag TL kidem tazminatina hak kazanir?

A) 1500
B) 3000
C) 4500
D) 5000
E) isci kidem tazminatina hak kazanamaz.

Asagidaki sendikalardan hangisi, "igveren
sendikalarinin igkolu esasina gore bir
igskolunda ve o iskolundaki igverenler

tarafindan ilkesinin  bir

istisnasidir?

kurulabilecegi"

A) Gazetecilik
sendikalar

B) Metaliskolunda kurulu igveren sendikalari

C) Gida igkolunda kurulu igveren sendikalari

D) Kamu igveren sendikalari

E) Altigveren sendikalan

igskolunda  kurulu igveren

A

29. Sendikalar Kanununa gore asagidakilerden

30.

hangisi igyeri sendika temsilcilerinin

gorevlerinden biri degildir?

A) lsci ve isveren arasindaki calisma barisini
devam ettimek

B) lsci ve isveren arasindaki isbifigini devam
ettimek

C) lsgilerin hak ve menfaatlerini gbzetmek

D) Toplu is sézlegsmelerinin uygulanmasindan
dogan uyusmazliklan ¢ézlimlemek

E) lscilerin sikaystlerini ¢ozimlemek

Bir igyerine igyeri sendika temsilcisini kim
atayabilir?

A) O isyerinde uygulanmakta olan toplu is
s6zlesmesinin tarafi olan igveren sendikasi
O igyerinin bulundugu yerdeki is mahkemesi
Caligma ve Sosyal Glvenlik Bakanlig

O igyerinin igvereni

O igyerinde toplu is sozlesmesi yapmak
lzere yetkisi kesinlesen isgi sendikasi

WRASKER
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