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1.

Bilgi toplamak, yeni yazilari, makaleleri
okumak ve bu bilgileri orgit galisanlariyla
paylagmak, yoneticinin rollerinden hangisine
bir ornektir?

A) Bilgi

B) Bireylerarasi
C) Kararverme
D) Liderlik

E) Kontrol

Asagidakilerden hangisi orgitsel davranisi
olusturan temel disiplinlerden biri degildir?

A) Antropoloji

B) Psikoloji

C) Sosyoloj

D) Iktisat

E) Sosyal psikoloji

Asagidakilerden hangisi orgiitsel davranisin
ortaya ¢glkmasinda etkisi olan oncil
arastirmalardan biridir?

A) Hawthorne

B) Thrist

C) Thompson

D) Lawrence ve Lorch
E) Tawistock

Temel Giudiileme Kurami'nda "insan ihtiyaglari
hiyerarsisi" kavrami ile taninan bilim adam
asagidakiler den hangisidir?

A) Faydl
B) Mayo
C) Maslow
D) Urwic
E) Taylor

Erikson'a gore bireyin yakinhk ve yalmzhk
duygularini kazandigi kisilik gelisimi donemi
asagidakilerden hangisidir?

A) Latens

B) Kas Anal
C) Yashlk
D) Olgunluk
E) Yetigkinlik
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A

Holland''n kuramina gére halkla iligkiler,
hukuk gibi meslekleri sececek Kkisilerde
bulunmasi gereken kisilik tipi asagidakilerden
hangisidir?

A) Artistik

B) Geleneksel
C) Arastirici
D) Girisken

E) Sosyal

Milton Rokeach degerler siniflandirmasinda,
bir kisinin yasam boyu ulagsmak istedigi
amaglara ne ad verilir?

A) Tutum

B) Sonul deger
C) Hedef

D) Misyon

E) Aracgsal deger

Isini sevmeyen bireyin, gevresine karsi isini
seviyormus gibi anlatmak ve davranmak
zorunda kalmasi asagidaki kavramlardan
hangisine bir 6rnektir?

A) Catisma

B) s tatminsizlig

C) Biligsel tutarsizlik
D) Yabancilasma

E) Rol belirsizlig

Bireyin gevresiyle kurdugu iligkiler sonucu
davraniglarinin  uzun siireli degisimlere
ugramasi asagidaki kavramlardan hangisiyle
aciklanir?

A) Degisim

B) Ogrenme

C) Gelisim

D) Egitim

E) Sosyallesme

Sozel olarak aktarilamayan ancak dogrudan
gozlemle ve deneyimle kazanilan, bireyin
hareket ve diisiincelerinde sakli olan bilgi tiri
asagidakiler den hangisidir?

A)  Acik bilgi

B) Taklit bilgi
C) Kapali bilgi
D) Gizli Bilgi
E) Tecribi bilgi

izleyen sayfaya geginiz.
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Orgiit kiiltGriini agiklamada kullanilan AGIL
modeli kim tarafindan gelistirilmistir?

A) Peters ve Waterman
B) Parsons

C) Weber

D) Ouchi

E) Deal ve Kennedy

Japon sirketleri, dini organizasyonlar gibi
kurumlarda gegerli olan ve o&rgiitin temel

degerlerinin goqunlukla paylasildigi kiltir
gesidi agsagidakilerden hangisidir?

A) Ideal kiiltiirii

B) Alt kdltar

C) Zayif Kaltdr

D) Kuvvetli kaitar

E) Karsit kdltdr

Asagidakilerden hangisi grup baghlhigim
artiran faktorlerden biri degildir?

A) Blylk bir grup

B) Homajen bir kompozisyon

C) Sik etkilesim

D) Amaglarin agikligi

E) Olgun bir gelisme

Kalite gemberleri, takim gesitlerinden

hangisine bir ornektir?

A) Kendi kendini yoneten takimlar
B) Karsilikli fonksiyone! takimlar
C) Otonom galigsma takimlari

D) Sorun géziicl takimlar

E) Capraz fonksiyonlu takimlar

Orgiit iiyelerinin faaliyetlerini orgiit amaglari
dogrultusunda yonlendirerek, diizenleyen
kisiye ne ad verilir?

A) Ustabasi
B) Lider

C) Mdudir

D) Amir

E) Danigman

A

11

16.

17.

18.

19.

A

Liderlikte kullanilan Yol-Amag Meodeli'nin
kur ucusu asagidakiler den hangisidir?

A) Taylor

B) Fiedler

C) Evans ve House
D) Jago

E) Yetton

Gatismay! olumsuz bir durum olarak goren ve

catismadan kacinilmasi gerektigini savunan
catisma yaklasimi asagidakiler den hangisidir?

A) Geleneksel

B) Insaniliskileri
C) Etkilesimci
D) Modern

E) lIslevsel

Orgitlerde catisma nedenleriyle
asagidaki ifadeler den hangisi yanlistir?

A) Geng olan galisanlarin, gatismaya girme orani
yuksektir.

B) Kisilikleri benzer olan bireyler arasinda daha
fazla gatigma yasanir.

C) lletisim eksikligi érgitlerde en énemli gatisma
nedenlerinden biridir.

D) isgoren devir hizmin  yiksek oldugu
durumlarda, gatisma potansiyeli daha fazladir.

E) Orgiitin biiytkligii, gatismayi arttirir.

Bireylerin birbirinden farkli ve tutarsiz
gorevler nedeniyle baski altinda kalmalar,
asagidaki stres faktorlerinden hangisine bir
ornektir?

A) Rol baskisi
B) Rol stirekliligi
C) Rol belirsizligi
D) Rol analizi
E) Rol gatismasi

Asagidakilerden hangisi bireylerde stres
yaratan fiziki cevre sartlarindan biri degildir?

A) Nem

B) Kisilik

C) lIsiklandirma
D) Sicaklik

E) Girlltd

izleyen sayfaya geginiz.
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Surekli olarak daktilo kullanmis bir sekretere,
artik bilgisayar kullanacagi bildirildiginde, bu
kisinin degisime direng gdstermesinin
"bireysel nedeni" asagidakilerden hangisidir?

A) Ekonomik faktorler
B) ligili dmama

C) Guvenlik

D) Bilinmeyen korkusu
E) Sosyal nedenler

Asagidakilerden hangisi orgitsel
nedenlerinden biri deqildir?

degisim

A) Ekonomik krizler

B) Rekabet kogullar

C) lsglictiyapisi

D) Teknoloji

E) Calisanlarinkisilik ozellikleri

Neyin iyi neyin kotii oldugu ve nasil
davranilmasi gerektigiyle ilgili olan inanglara
ne ad verilir?

A) Norm

B) Etik

C) Ahlaki degerler
D) Kura

E) Tutum

Asagidakilerden hangisi etik davranislar
etkileyen bireysel 6zelliklerden biri degildir?

A)  Kisilik

B) Cinsiyet

C) Ahlak

D) Degerler

E) Orgut kiltird

Bireyin orgutte isgal ettigi pozisyon
nedeniyle sahip oldugu formal giice ne ad
verilir?

A) Etki

B) Yetki
C) Otorite
D) Kuvvet
E) Statl
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. Asagidakilerden

. Asaqgidakilerden

. Galisanlarin yeteneklerini

A

. Baskasinin tutum ve davraniglarini istenilen

bicimde etkileme kapasitesine ne ad verilir?

A) Yaptirim
B) Etkileme
C) Basari
D) Gig

E) Otorite

. Gaba gerektiren, bir sey ortaya koymak igin

yapillan ve organize olmus gorevierden
olusan faaliyetlere ne ad verilir?

A) s

B) Dagitim
C) Tiaketim
D) Pazardama
E) Bolisim

hangisi Hackman ve
Oldham'in is karakteristikleri modelinde yer
alan temel is karakteristiklerinden biri

deqildir?

A) Gorev kimlig
B) Otonomi

C) Beceri gesitliligi
D) Goérevin énemi
E) Gorev etig

hangisi "iligkisel
sozlegsme"nin ozelliklerinden biri degildir?

A) Yayilmis olmasi

B) Dinamik olmasi

C) Kisa vadeli olmasi

D) Acik ve belirsiz olmasi
E) Daha oznel olmasi

degerlendirme ve
genigletme giicli vererek, gergek kariyer
amaglarina ulagsmaya yardimci olan orgiitsel
yonetim iglevi agsagidakilerden hangisidir?

A) Kariyer gelistirme

B) Performans yeterliligi

C) Kariyer planlama

D) Orgitsel toplumsallagma
E) Psikolojik sozlesme

izleyen sayfaya geginiz.



